Temeljem clanka 28. i 48. Statuta Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek- "JA kao
i T1", ravnateljica Cenira Mira Leko - Curcié dana 30.09.2021. godine, donosi

PRAVIILINIK
O KUCNOM REDU

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o kuénom redu (u daljnjem tekstu: Pravilnik), utvrduwju se pravila
ponasanja, organiziranje rada i radnog vremena, prava i obveze radnika, korisnika i stranaka,
dnevni raspored te odrZavanje reda i Cistoce uw Centru za pruzanje usluga u zajednici Osijek-
"JA kao i T1" (u daljnjem tekstu: Centar).

Clanak 2.
Odredbe ovog Pravilnika obvezne su za sve radnike i korisnike Centra te druge osobe
koje se zateknu u prostorima u kojima djeluje Centar.

1I. RADNE PROSTORIJE

Clanak 3.
Sve radne sobe, dnevni boravei, stanovi u kojima se provodi usluga organiziranog
stanovanja i sve ostale prostorije moraju biti uredne i Ciste. Za red i &istoéu u prostorima
odgovorni su voditelji ustrojbenih jedinica .

Clanak 4.
Duznost je svakog radnika Centra da prostorije u kojima boravi, kao i opremu i tehnicke
uredaje kojima se koristi, drZi urednima te da ih koristi s panjom dobrog domaéina.

Clanak 5.
Svatko je duzan naknaditi Stetu na imovini Centra koju prouzroci namjerno ili iz krajnje
nepaznje.

III. ORGANIZIRANJE RADA I RADNO VRIJEME
Clanak 6.

Pocetak, zavrSetak i raspored radnog vremena u Centru odreduje ravnatelj i donosi
posebnu odluku o tome sukladno zakonskim i podzakonskim aktima te Kolektiviom ugovoru.



1V. PRAVA I OBVEZE RADNIKA, KORISNIKA I STRANAKA

Clanak 7.
Svi radnici Centra obvezni su postivati Nacela socijalne skrbi, kodekse strucnog rada,
te se susretljivo i uljudno ophoditi s korisnicima i strankama.

Clanak 8.
Radnici su obvezni dolaziti na posao i odlaziti s posla, te koristiti stanku prema
rasporedu radnog vremena.
Odluku o rasporedu radnog vremena donosi ravnatelj Centra.

Clanak 9.
Za vrijeme rada radnici za koje je propisana zastitna odjeéa i obuéa obvezni su nositi
propisanu radno zastitnu odjeéu i obuéu.

Clanak 10.
Svi radnici duzni su racionalno koristiti sva materijalna i osnovna sredstva koja su im
stavijena na raspolaganje.
Svaki kvar na instalacijama elektricne struje, plina, vodovoda, centralnog grijanja ili
na drugim postrojenjima duzni su odmah prijaviti kuénom majstoru, neposrednom voditelju ili
ravnatelju.

Clanak 11.
Korisnicima, radnicima i strankama zabranjeno je puSenje u svim prostorijama Centra.
Na radno mjesto nije dozvoljeno donoSenje alkohola ili drugih sredstava ovisnosti i
konzumiranje istih za vrijeme rada.

Clanak 12.
Posjete korisnicima (roditelja, skrbnika, rodbine i ostalih) dozvoljene su svakodnevno,
bez prethodne najave (osim u COVID-19.

Clanak 13.
NapusStanje radnog mjesta dozvoljeno je radnicima u iznimnim situacijama uz
odobrenje ravnatelja ili neposrednog voditelja.

Clanak 14.
Izlascivoditeljima dopuSteni su uz suglasnost ravnatelja ili osobe koju on odredi za svog
zamjenika.

Clanak 135.

Svako nepostivanje odredbi ovog Pravilnika poviaci odredene sankcije za prekrsitelje
koje ce se provoditi sukladno zakonskim i podzakonskim aktima te pravilnicima.

Clanak 16.



Sve povrede odredaba kuénog reda prijavijuju se ravnatelju.

V. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o kuénom redu od 06.10.
2017. godine.

Clanak 18.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavijivanja i primjenjuje se od 30.09.2021,
godine
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