Temeljem ¢lanka 42. Statuta Centra za pruZanje usluga u zajednici Osijek - ,,JA kao i TT%,
Osijek, M. Divalta 2 ( u daljnjem tekstu: Centar) i ¢lanaka 26. i 27. Zakona o tadu (»Narodne
novine, br. 93/14, 127/17 1 98/19, 151/22 i 64/23), Pravilnika o mjerilima za pruzanje usluge
osobne asistencije, utvrdivanju cijene, sadraju obrasca za podnoSenje prijave na javni
natjecaj te na¢inu i uvjetima sklapanja ugovora (N N96/23) te odredaba Pravilnika o mjerilima
za pruzanje socijalnih usluga («Narodne novine» broj 110/22) Upravno vijec¢e Centra, nakon
provedenog savjetovanja sa Radni¢kim vijeéem, uz prethodnu suglasnost Ministarstva,
KLASA: 550-06/24-01/37 URBROJ:524-08-03-01/12-24-3 od 21 .veljace 2024.godine, dana
04.0zujka 2024.godine donosi slijededi

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O
UNUTARNIEM USTROJU I SISTEMATIZACIJI RADNTH MJESTA
CENTRA ZA PRUZANIJE USLUGA U ZAJEDNICI OSIJEK - JA kao 1 TI*

Clanak 1.

U ¢lanku 10., Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Centra za pruzanje
usluga u zajednici Osijek - ,JA kao i TI*, od 30.studenoga 2023. godine (Pro¢idéeni tekst),
(dalje u tekstu: Pravilnik), u Odjelu psihosocijaine rehabilitacije i pomoéi u kuéi, u stupcu
Ukupno Broj radnika ,,19% mijenja se brojem ,,20%, kao i na stranici broj 8 u stupcu Sveukupno
Broj radnika ,,134* mijenja se brojem ,,135“ i dodaje se:

Vrsta i naziv radnog mjesta: Radno mjesto - Osobni asistent, u stupcu Strucna sprema: Zavrien
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za osobnog asistenta i najmanja razina obrazovanja 4.1.
ili 4.2. Hrvatskog klasifikacijskog okvira (dalje: HKO) ili najmanja razina obrazovanja 1 HKO-a i
zavrSen program za stjecanje odgovarajuée kvalifikacije ili skupova ishoda uenja za zanimanje
njegovatelj, a iznimno osobni asistent moze biti osoba koja ne ispunjava uvjete zavrSenog programa
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za osobnog asistenta, ako je do dana stupanja na snagu Zakona
© osobnoj asistenciji zavriila edukaciju za osobnog asistenta u trajanju od najmanje 10 sati i ispunjava
ostale uvjete za osobnog asistenta propisane Zakonom o osobnoj asistenciji, Broj izvrsitelja: 10

Vesta i naziv radnog mjesta: Radno mjesto - Vide¢i pratitelj, u stupcu Strucna sprema.,
Najmanje razina obrazovanija 4.1. ili 4.2. HKO-a i zavren program obrazovanja odraslih
(osposobljavanja) za videceg pratitelja, Broj izvrsitelja: 2

U ¢lanku 10.stranica 5, odjelu psihosocijalne rehabilitacije i pomo¢i u kuéi u stupcu Ukupno ,
zbog uvodenja novosistematiziranih mjesta Broj radnika,,20% mijenja se brojem ,,32. Na
stranici broj 8 u stupcu Sveukupno Broj radnika ,, 135" mijenja se brojem ,,147%.

Clanak 2.

U ¢lanku 10. kod popisa svih sistematiziranih radnih mjesta, mijenjaju se redoslijedi rednih
brojeva te se dodaje pod br.21. Naziv radnog mjesta: Osobni asistent, Broj radnika: 10;



br.22.Naziv radnog mjesta: Videci pratitelj, Broj radnika: 2, te se redak UKUPNO broj ,,135%
mijenja brojem™ 147,

Clanak 3

U Clanku 12. na stranici broj 28, pod rednim brojem 21. dodaje se novo radno mjesto:

Redni broj i naziv radnog mjesta: 21. OSOBNI ASISTENT

Opéi uvjeti:

Zavrien program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za osobnog asistenta 1
najmanja razina obrazovanja 4.1. ili 4.2. Hrvatskog klasifikacijskog okvira (dalje:
HKO) ili najmanja razina obrazovanja 1 HKO-a 1 zavrSen program za stjecanje
odgovarajuée kvalifikacije ili skupova ishoda ucenja za zanimanje njegovatelj, a

i nimno osobni asistent moze biti osoba koja ne ispunjava uvjete zavrsenog programa
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za osobnog asistenta, ako je do dana stupanja
na snagu Zakona o 0sobnoj asistenciji zavréila edukaciju za osobnog asistenta u
trajanju od najmanje 10 sati i ispunjava ostale uvjete za osobnog asistenta propisane
Zakonom o osobnoj asistenciji

Posebni uvjeti:

nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine*
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 1 156/23)

Opis poslova:

obavljanje kucanskih poslova, ukljuéujuéi i organiziranje prehrane, koje korisnik nije
u moguénosti samostalno obaviti ili koje umjesto korisnika nisu u mogucénostl
obaviti ¢lanovi kucanstva

hranjenje

odrzavanje osobne higijene

omoguéavanje mobiliteta i kretanja

rukovanje pomagalima

pratnja i pomo¢ u razli¢itim socijalnim aktivnostima, ukljucujuci i putovanja unutar i
izvan Republike Hrvatske

pomo¢ pri obavljanju administrativnih aktivnosti

Broj izvrsitelja: 10



Nakon rednog broja 21., na stranici broj 28 dodaje se novo radno mjesto:
e Redni broj i naziv radnog mjesta: 22. VIDECI PRATITELJ

Op¢i uvjeti:
- Najmanje razina obrazovanja 4.1. ili 4.2. HKO-a i zavr3en program obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za videceg pratitelja

Posebni uvjeti:
nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* br.
18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23)

Opis poslova:

- omogucavanje mobiliteta i kretanja

- pratnja i pomo¢ u razli¢itim socijalnim aktivnostima, ukljuéujuéi i putovanja unutar i
izvan Republike Hrvatske

- pomoc¢ pri obavljanju administrativnih aktivnosti

Broj izvrSitelj: 2

Clanak 4.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Centra.

Predsjednica Upravnog vijeca
Dijana Schénberger, dipl.oec
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Pravilnik je objavljen na oglasnim plo¢ama Centra dana 04.0zujka 2024.godine, a stupio je na
snagu dana 12.0zujka 2024.godine.

Ravnateljica
Mira Leko — Curgié, mag,paed.relig.et catech.
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