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Na temelju Statuta Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek —,,JA kao i TI“ (dalje

u tekstu: Centar) i Mjera aktivnog zapoSljavanja iz nadle?nosti Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje za 2024. godinu, ravnateljica Centra, objavljuje:

NATJECAJ

za zapo$ljavanje u javnom radu po individualiziranom programu osoba ukljuéenih u
aktivacijski program POSAQ +:

1. Pomoéni/a radnik/ica — Domaéin/ica

- odredeno puno radno vrijeme u trajanju od 9 mjeseci
- 1izvrsitelja /ica

e Uvjeti:

- zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavak 3. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22,
46/22,119/22, 71/23, 156/23)

e Ciljane skupine:
- osobe uklju¢ene u program Posao+

® Opis poslova

- briga o dezinfekeiji i &istoéi prostora,

- priprema i ¢i¢enje prostora za provodenje radnih i slobodnih aktivnosti,

- svakodnevno odrZavanje ¢istoce i higijenskih uvjeta u prostoru u kojem radi i boravi s
korisnicima,

- dostava ziveZnih namjernica, pomo¢ u pripremanju obroka, pranje posuda i
pospremanje stana,

- pomo¢ pri snalaZenju u vremenu i prostoru,

- briga o higijeni odjece i obuée korisnika,

- ukljufen je u planiranje dnevnih aktivnosti korisnika,

- poticanje korisnika na svrsishodno provodenje slobodnog vremena s ciljem podizanja
kvalitete zivota,

- poticanje korisnika na izvr§avanje svakodnevnih zadataka u skladu s njihovim
moguénostima i uvjezbavanje vjestina o vlastitoj prehrani, odrZavanju higijene posuda i
namirnica, odrZzavanje osobne higijene i osobnog izgleda,

- pruzanje podrske u svakodnevnim Zivotnim situacijama,

-  pratnja korisnicima prilikom izlazaka iz ustanove,

- uoCavanje promjena na korisnicima i izvjestavanje asistenata i voditelja,

- poticanje korisnika na odrzavanje kontakata s obitelji i bliZnjima,

- radi u sjediStu ustanove i u stambenim jedinica izvan institucionalne skrbi,

- obavljai druge poslove po nalogu neposrednog voditelja i ravnatelja u skladu sa
struénom spremom i radnim iskustvom,

- za svoj rad odgovoran je neposrednom voditelju i ravnatelju.
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2.

Pomo¢éni/a njegovatelj/ica

odredeno puno radno vrijeme u trajanju od 9 mjeseci
2 izvrsitelja /ica

Uvjeti:
zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje

nepostojanje zapreke iz &lanka 261. stavak 3. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22,
46/22, 119/22,71/23, 156/23)

Ciljane skupine:
osobe ukljudene u program Posao+

Opis poslova:

pruza pomo¢ ovisno o funkcionalnoj samostalnosti korisnika te zadovoljavanju

osnovnih Zivotnih potreba korisnika,

vodi brigu o predaji, preuzimanju, sortiranju i tognosti osobnog i posteljnog rublja

korisnika,

pomaze u redovnom presvladenju kreveta korisnika,

obiljeZava odjecu, rublje i obuéu korisnika,

vodi brigu o €istoéi i urednosti osnovnog prostora korisnika i inventara (soba-
spavaonica, krevet, noéni ormari¢, ormar) te o istome vodi evidenciju,

vodi brigu o ¢istoci i urednosti odjece, obuce i osobnih stvari korisnika te njihovoj

primjerenoj koli¢ini,

vodenje evidencije o osobnim stvarima korisnika,

vodi brigu o optimalnim uvjetima u spavaonici i drugim prostorima korisnika,
prozragnosti, temperaturi, osvijetljenosti, funkcionalnosti inventara, instalacija, te
drugim primjerenim funkcionalnim i higijensko-sanitarnim uvjetima, i po potrebi
izvjeS¢uje nadlezne za otklanjanje nedostataka,

animira i pomaze korisnicima u kori§tenju raznih oblika razonode, kulturnih, drustvenih
i vjerskih aktivnosti,

vrsi dezinfekeiju kreveta i no¢nih ormariéa korisnika,

odvozi prljavo rublje s odjela u praonicu rublja,

u slucaju potrebe obavlja poslove skrbi tijekom noéi $to podrazumijeva osim redovnih
uobicajenih poslova ovog radnog mjesta i redovite obilaske korisnika i provjere
prostorija, zakljutavanje svih ulaza, nadzor nad ulazom i izlazom, hitne intervencije u
slu¢aju sukoba, nestanka korisnika i sli¢no, po potrebi izvie$éivanje nadleznih sluzbi i
drugih radnika Centra, prijevoz korisnika u slu¢aju hitnosti, evidentiranje i primopredaja
sluzbe,

pravodobno izvjeS¢uje medicinsko osoblje i/ili druge struéne radnike o svim uoenim
fizi¢kim, psihi¢kim i socijalnim promjenama ili stanjima kod korisnika, ili opéenito u
Centru te isto evidentira,

prijavljuje sve uo¢ene kvarove, oste¢enja i/ili nedostatke u prostoru ili opremi Centra,
duZan je redovito obavljati sanitarne lije€nicke preglede,

obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog voditelja i ravnatelja u skladu sa
stru€nom spremom i radnim iskustvom,
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- zasvoj rad odgovoran je neposrednom voditelju i ravnatelju.
Kandidati su duZni priloZiti:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu sa specifikacijom dokumenata

- Zivotopis (vlastoruéno potpisan)

- dokaz o zavrSenom odgovarajuéem (trazenom) obrazovanju (preslika)

- potvrda Hrvatskog zavoda za zapogljavanje o razdoblju neprekinute nezaposlenosti

- dokaz o ispunjavanju uvjeta za ciljanu skupinu

- Elektroni¢ki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(HZMO) ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO, iz koje
su vidljivi podaci o poslodaveu, pogetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
strucnoj spremi, radnom vremenu i trajanju staza osiguranja, ne stariji od dana objave
natjecaja

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji
od 30 dana)

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapogljavanju prema posebnim propisima, duZan je
u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natje¢aj poziva na pravo prednosti prilikom zaposlj avanja
u skladu s €l. 102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanova
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane &l. 102. st. 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni
na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu
s Clankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze
utvrdene na https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici uz obvezu izabranog kandidata
da nakon izbora dostavi izvornike.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova sukladno &lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).

Urednom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u zadanom roku i koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u javhom natje&aju.

Nepotpune i nepravovremen prijave neée se razmatrati.
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Poslodavac ¢e s kandidatima, koji ispunjavaju formalne uvijete iz natjetaja, obaviti
usmeni razgovor/intervju na temelju kojeg ¢e ocijeniti najboljeg kandidata za navedeno radno
mjesto. O vremenu provedbe usmenog razgovora /intervjua, kandidati ¢e biti obavijesteni
putem mrezne stranice Centra www.jakaoiti.org .

Za kandidata koji se ne odazove pozivu na usmeni razgovor, smatra se da je povukao
prijavu i vi§e se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni natjetaj. Prijavom na natje¢aj
kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhe provodenja natje¢ajnog postupka.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja na adresu ustanove:
Centar za pruZanje usluga u zajednici Osijek —,,JA kao 1 TI*, M. Divalta 2, 31000 Osijek,

$ naznakom: ,navesti naziv radnog mjesta za koje se prijavijuje — 7.A NATIECAJ*
ili elektronickim putem na mail adresu: centarusluga-osijek-jakaoiti@socskrb.hr

Za potrebe provjere podataka o osudivanosti za kaznena djela i prekriaje iz ¢lanka 261.
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi, Centar ée za odabranog kandidata/kandidatkinju po
sluZbenoj duznosti pribaviti podatke.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem mrezne
stranice Centra.

URBROJ: 2158-102-24/2009
U Osijeku, 29.listopada 2024.godine
Centar za pruzanje usluga u
zajednici Osijek —,,JA kao 1 TI*
- " Ravnateljica:
Mifa UERBICHRE Wad Pl velig et catech.
"JA kao i T
OSIEK, Martina v/gféz/}?:




