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Na temelju Statuta Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek — ,,JA kao i TI* (dalje
u tekstu: Centar) i Mjera aktivnog zaposljavanja iz nadleznosti Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje za 2024. godinu, ravnateljica Centra, objavljuje:

NATJECAJ

za zapoSljavanje u javnom radu po individualiziranom programu osoba ukljucenih u
aktivacijski program POSAQ +;

1. Cistagica
- odredeno puno radno vrijeme u trajanju od 9 mjeseci

- 1izvrsitelja /ica

e Uvjeti:
- zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje
- nepostojanje zapreke iz &lanka 261. stavak 3. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22,

46/22, 119/22, 71/23, 156/23)

e Ciljane skupine:
- osobe ukljuéene u program Posao+

®  Opis poslova

- svakodnevno ¢isti i odrzava higijenu sanitarija i drugih prostorija koje koriste korisnici
(blagovaonica, dnevni boravak, hodnici, stubista, i dr.),

- ureduje i dezinficira unutarnje prostore (urede, sanitarni ¢vorovi, radionice, hodnici i
dr.) i inventar Centra (vrata, podovi, prozori, zavjese, namjestaj, svjetiljke, slike,
ogledala, kante za smece, pepeljare i dr.),

- Cisti i ureduje vanjske prostore Centra

- vodi brigu o pravilnoj upotrebi i doziranju sredstava za ¢iséenje i dezinfekciju,

- dnevno opskrbljuje sanitarne prostore higijenskim priborom,

- posebno pazi na opasnost od klizavosti podova prilikom pranja zajednickih prostora, *

- vodi brigu o sobnim biljkama,

- po zavrSetku radnog vremena provjerava cijeli radni prostor (zakljucava vrata, zatvara
prozore, gasi svijetla),

- poStuje sve pozitivne propise i preventivne mjere iz podrudja zastite na radu —
odgovorna je za pravilno rukovanje sredstvima i strojevima koje koristi,

- posebno vodi brigu o postivanju svih sanitarno-higijenskih propisa,

- prijavljuje sve uoene kvarove, ostecenja i/ili nedostatke u prostoru ili opremi Centra,

- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog voditelja i ravnatelja u skladu sa
struénom spremom i radnim iskustvom,

- za svoj rad odgovoran je neposrednom voditelju i ravnatelju.
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Kandidati su duZni priloZiti:

_ vlastoruéno potpisanu prijavu sa specifikacijom dokumenata

- Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

- dokaz o zavrSenom odgovarajuéem (trazenom) obrazovanju (preslika)

- potvrda Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje o razdoblju neprekinute nezaposlenosti

- dokaz o ispunjavanju uvjeta za ciljanu skupinu

- Elektroni¢ki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(HZMO) ili potvrdu o podacima cvidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO, iz koje
su vidljivi podaci o poslodaveu, pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i traj anju staZa osiguranja, ne stariji od dana objave
natjecaja

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji
od 30 dana)

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima, duZan je
u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natje¢aj poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja
u skladu s &l 102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na javni natje¢aj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢l. 102. st. 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni
na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelii.gov.hr/zaposljavanje-
843/843.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo§ljavanja u skladu
s &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (N arodne novine broj 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze
utvrdene na https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici uz obvezu izabranog kandidata
da nakon izbora dostavi izvornike.

Na natjetaj se mogu javiti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).

Urednom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u zadanom roku i koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

Nepotpune i nepravovremen prijave neée se razmatrati.
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Poslodavac ¢e s kandidatima, koji ispunjavaju formalne uvijete iz natjeéaja, obaviti
usmeni razgovor/intervju na temelju kojeg ¢e ocijeniti najboljeg kandidata za navedeno radno
mjesto. O vremenu provedbe usmenog razgovora /intervjua, kandidati ée biti obavijesteni
putem mrezne stranice Centra www.jakaoiti.org .

Za kandidata koji se ne odazove pozivu na usmeni razgovor, smatra se da je povukao
prijavu i viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni natjedaj. Prijavom na natjecaj
kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhe provodenja natjecajnog postupka.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana objave natjecaja na adresu ustanove:
Centar za pruzanje usluga u zajednici Osijek —,,JA kao i TI*, M. Divalta 2,31000 Osijek,

s naznakom: .navesti naziv radnog mjesta za koje se prijavijuje” — ZA NATIECAJ
ili elektroni¢kim putem na mail adresu: centarusluga-osijek-jakaoiti@socskrb. hr

Za potrebe provjere podataka o osudivanosti za kaznena djela i prekr3aje iz ¢lanka 261.
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi, Centar ée za odabranog kandidata/kandidatkinju po
sluzbenoj duZnosti pribaviti podatke.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni u zakonskom roku putem mrene
stranice Centra.

URBROIJ: 2158-102-25/1868
U Osijeku, 19.rujna 2025.godine

Centar za pruzanje usluga u

zajednici Osijek —,.JA kao i TI¢
Ravnateljica:

Mira Leko-Curéi¢, mag.paed.relig.et catech.
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