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Na temelju ¢lanka 40. 1 41. 7akona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i
151/22), ¢lanka 204. i 205. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22,119/22, 71/23,
156/23 i 61/25) te ¢lanka 24. Statuta Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek —,,JA kao i
TI¥, (pro¢isceni tekst) Upravno vijeée Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek —,.JA kao
i TI“ (u daljnjem tekstu: Centar), na temelju Odluke donesene na sjednici 3/26 odrzanoj

24 travnja 2026. godine, raspisuje:

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice
Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek — ,,JA kao i TT¢

Uvjeti:
Za ravnatelja/icu mozZe biti imenovana osoba koja ispunjava slijedece uvjete:

- ima zavrien sveuilidni diplomski ili stru¢ni diplomski studij ili sveucilini integrirani
prijediplomski i diplomski studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, psihologije,
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije ili drugi studij iz
znanstvenih podru¢ja humanisti¢kih ili drustvenih znanosti, podru¢ja biomedicine i
zdravstva te dijelova umjetni¢kog podrucja likovne ili glazbene umjetnosti;

- Ima najmanje pet godina radnog iskustva s propisanom kvalifikacijom;

- Da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22,
46/22,119/22, 71/23, 156/23 1 61/25);

- da ne postoji zapreka iz ¢lanka 39. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/191 151/22);

- daima drzavljanstvo Republike Hrvatske;

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Ravnatelja/icu Centra, imenuje Upravno vijece Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek —
JA kao i TI¥, uz prethodnu suglasnost ministra rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike. Mandat ravnatelja/ice traje Cetiri godine, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana
za ravnatelja/icu.

Upravno vijece Centra s izabranim ¢e kandidatom za radno mjesto ravnatelja/ice, nakon
donosenja odluke o imenovanju, sklopiti ugovor o radu na odredeno vrijeme od Cetiri godine.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti dokumente u
izvorniku/elektroni¢kom zapisu ili ovjeren presliku, i to:

- Zivotopis (uklju¢uje kontakt podatke), vlastoru¢no potpisan,

- Dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica, vazeca osobna iskaznica, putovnica,
elektroni¢ki zapis iz knjige drzavljana/e-domovnica),

- Dokaz o ste¢enom akademskom zvanju i akademskom stupnju (diploma),
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- Dokaz o radnom stazu (elektroni¢ki zapis, odnosno potvrda o podacima
evidentiranima u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
kojeg su vidljivi podaci o poslodaveu, pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i
potrebnoj struénoj spremi, radnom vremenu i trajanju staZa osiguranja), ne stariji od
dana objave natjecaja

- Dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na poslovima trazenog akademskog zvanja i
akademskog stupnja (potvrda ili uvjerenje poslodavca, preslike Ugovora o radu,
rjeSenje o rasporedu i sl.),

- Uvijerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji
od 30 dana od dana objave natjecaja,

- Izjava kandidata o nepostojanju zapreke iz ¢lanka 39. Zakona o ustanovama (NN
76/93. 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), vlastorucno potpisana.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na muske i
zenske osobe.

Kandidati koji prema posebnim propisima mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju,
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ostvarivanju
prava te sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost u odnosu na ostale kandidate pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. stavku 1.-
3. 7Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti pri zaposljavanju, prema propisu koji je dostupan na web stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, putem poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413 , a
dodatne informacije o dokazima, koji su gore navedeni, potrazite na sljedecoj stranici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/1 29%520Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje/Popis%o
20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.p
df.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21, 13/26), uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i dokaze
utvrdene u &lanku 49. stavku 1. zakon.hr/z/2851/zakon-o-civilnim-stradalnicima-iz-
domovinskog-rata

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92,27/93,
58/93. 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i rjeSenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo takvo pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba sa invaliditetom (Narodne novine broj
157/13,152/14,39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanja traZenih
uvjeta iz natje¢aja, duzan je priloziti dokaz o utvrdenom statusa osoba s invaliditetom.
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Nepotpune, nepotpisane i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Urednom prijavom smatrat ¢e se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu
javnog natjecaja.

Kandidati/kandidatkinje koji ispunjavaju sve formalno-pravne uvjete iz javnog natjecaja, a
podnijeli su pravovremenu i potpunu prijavu, biti ¢e pozvani na razgovor/intervju. Za
kandidata koji ne pristupi razgovoru, smatra s€ da je povukao prijavu i viSe se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Poziv kandidatima za razgovor biti ¢e objavljen na mreznoj stranici Centra
https://jakaoiti.org/ .

Prijavom na natjecaj, kandidat daje privolu Centru za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi, te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, sukladno propisima koji
ureduju zadtitu osobnih podataka u svrhu odabira kandidata te privolu za objavu informacije o
izabranoj osobi koja se objavljuje na mreznoj stranici Centra https://jakaoiti.org/ i koja
ukljuduje ime i prezime odabranog kandidata te struku.

Prijave kandidata se podnose u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim
novinama, preporu¢enom postom ili osobno, na adresu:
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u zatvorenoj omotnici s naznakom: ,,Natjecaj za ravnatelja — ne otvarati®.

Kandidati ée o rezultatima natjecaja biti obavijesteni osobno i putem mrezne stranice Centra
najkasnije 45 dana od dana isteka roka za podnosenje prijava, sukladno ¢lanku 41. stavak 3
Zakona o ustanovama.

Upravno vije¢e Centra zadrZava pravo ne odabrati nijednog kandidata i pravo poniStenja
natjecaja.

Ur.broj: 2158-102-26/773
U Osijeku, 5. svibnja 2026.godine

Centar za pruzanje usluga u

Stjegan Dravinski, dipl. iur.



