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Na temelju Statuta Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek —,,JA kao i TI* (dalje u tekstu:
Centar) i suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, ravnateljica
Centra, raspisuje:

NATJECAJ

za zaposljavanje na radno mjesto:

1. Osobni asistent
— neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno)
— 2 izvrsitelja /ice

Op¢i uvjeti za radno mjesto:

- Zavrsen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za osobnog asistenta i najmanja razina
obrazovanja 4.1. ili 4.2. Hrvatskog klasifikacijskog okvira (dalje: HKO) ili najmanja razina
obrazovanja 1 HKO, a i zavrSen program za stjecanje odgovarajuce kvalifikacije ili skupova
ishoda ucenja za zanimanje njegovatelj, a iznimno osobni asistent moZe biti osoba koja ne
ispunjava uvjete zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za osobnog
asistenta, ako je do dana stupanja na snagu Zakona o osobnoj asistenciji zavrsila edukaciju za
osobnog asistenta u trajanju od najmanje 10 sati i ispunjava ostale uvjete za osobnog asistenta
propisane Zakonom o osobnoj asistenciji

Za navedeno radno mjesto uvjet je nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavak 1. Zakona o socijalnoj
skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23)

Za valjanu prijavu kandidati su uz opce uvjete duzni priloziti:

Vlastoru¢no potpisanu prijavu s numeriranim popisom dokumenata

Zivotopis

Presliku identifikacijske isprave

Dokaz o zavrSenom odgovaraju¢em obrazovanju (preslika)

Dokaz o zavrSenom programu obrazovanja

Elektronicki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (e- radnja
knjizica) ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO, iz koje su
vidljivi podaci o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi, radnom vremenu i trajanju staZa osiguranja, ne stariji od dana objave natjeaja

7. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji od 30
dana)

9NN B9 B

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duZan je u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natje¢aj poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu
s ¢l. 102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na javni natje¢aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢l. 102. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz
prijavu na natjec¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze utvrdene na
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici uz obvezu izabranog kandidata da nakon
izbora dostavi izvornike.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08, 69/17).

Urednom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u zadanom roku i koja sadrzi sve podatke
i priloge navedene u javnom natjecaju.
Nepotpune i nepravovremen prijave nece se razmatrati.

Poslodavac ¢e s kandidatima, koji ispunjavaju formalne uvijete iz natjecaja, obaviti usmeni
razgovor/intervju na temelju kojeg ¢e ocijeniti najboljeg kandidata za navedeno radno mjesto.

Za kandidata koji se ne odazove pozivu na usmeni razgovor/intervju, smatra se da je povukao
prijavu i viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni natjecaj. Prijavom na natje¢aj kandidati
pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhe provodenja natje¢ajnog postupka.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana objave natjecaja osobno na adresu:

Centar za pruzanje usluga u zajednici Osijek — ,,JA kao i TI¥, M. Divalta 2, 31000 Osijek, s
naznakom: .navesti naziv radnog mjesta za koje se prijavijuje‘ — ZA NATIECAJ*

ili elektroni¢kim putem na mail adresu: centarusluga-osijek-jakaoiti@socskrb.hr

Za potrebe provjere podataka o osudivanosti za kaznena djela i prekrsaje iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi, Centar ¢e za odabranog kandidata/kandidatkinju po sluzbenoj duZnosti
pribaviti podatke.

URBROJ: 2158-102-26/1467
U Osijeku, 31. srpnja 2026.godine
Centar za pruzanje usluga u
zajednici Osijek —,,JA kao i TI*

CENTAR ZA PRUZANJE
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